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Giuseppe Ludovico
DATE OF BIRTH:
March 21, 1974

CITIZENSHIP:
Italian

CURRENT POSITION:
Associate Professor - School of Law - University of Milan, Italy

EDUCATION AND PRIOR POSITIONS:

1997 J.D. (110/110) School of Law, University of Milan, Italy

2000 LL.M Biennual Specialization School (cum laude), University of Parma, Italy

2005 Ph.D. in Labour Law and Industrial Relations, Alma Mater Studiorum University of Bologna, Italy
2005-2012 Labour Law Researcher, School of Law, University of Milan, Italy

2005-2012 Aggregate Professor, School of Law, University of Milan, Italy

MAIN ACADEMIC ACTIVITIES:

Member of Board of the Labour Law curriculum, Doctoral School, University of Milan, Italy

Member of Board of the Juridical Sciences Doctoral School, University of Milan

Member of Board of the Labour Law Doctoral School, Catholic University of Milan (2005-2013)

Member of Department of Private Law and Legal History, University of Milan, Italy

Scientific Editor of the Revista Brasileira de Previdéncia of the Federal University of Sao Paulo (UNIFESP)
Editorial board member of the scientific journal Diritto delle Relazioni Industriali

Referee of the scientific journal Rivista [taliana di Diritto del Lavoro

International Referee of the Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 37 Regido, Belo Horizonte, Brasil
Author of the “Rassegna della Cassazione” in 1l Lavoro nella Giurisprudenza, edited by Wolters Kluwer
Member of the Commission for the Certification of Employment Contracts of the University of Roma Tre
Member of the scientific committee of the Centro Studi Domenico Napoletano, Section of Milan
Organization Supervisor, Lawyers School in Labour Law, University of Milan, Italy

Examiner for the Bar Exam (2014-2015)

TEACHING EXPERIENCE:

2014-present Labour Law, School of Law, University of Milan, Italy

2007-present Social Security Law, School of Law, University of Milan, Italy

2012-present Labour Law and Social Security Law, Post-graduate Master School of Labour Law and Industrial Relation, University of
Milan, Italy

2010-present Labour Law and Social Security Law, Doctoral School of Law, University of Milan, Italy

2009-present Labour Law and Social Security Law, Lawyers School, University of Milan, Italy

2016-present Labour Law, Specialization School, Faculty of Medicine, University of Milan, Italy

2012-2014 Advanced Labour Law in Public Administration, School of Law, University of Milan, Italy

2016 Visiting Professor in Mestrado em Direito das Relagées Sociais e Trabalhistas of Universidade do Distrito Federal (UDF) of Brasilia
(Brazil)

2017 Visiting Professor in Mestrado em Gestdo de Politicas e Organizagées Publicas of Universidade Federal de Sio Paulo (UNIFESP),
Brazil

HONORS AND AWARDS:

2013, National Scientific Qualification as Associate Professor in Labour and Social Security Law

Member of the Italian Association of Labour and Social Security Law (A.L.D.L.A.S.S.)

Special Mention in the Massimo D'Antona Prize (2011-2012) for the book Tutela previdenziale per gli infortuni sul lavoro e le malattie
professionali e responsabilita civile del datore di lavoro, Giuffré, Milano, 2012

Admitted to the Italian bar — special section for university professors (2002)

Selected as “Senior External Expert” by European Union in the Sector Dialogues Support Facility between European Union and the
Federative Republic of Brazil on the "Insurance Systems Against Occupational Accidents in Brazil and Italy" " call 2014)

RESEARCH PROJECTS:

2016 - Managing director of Research Project on “Legislazione e giurisprudenza in materia di amianto” (Inail financing with Prof. M.T.
Carinci)

2016 Managing director of Research Project on “I nuovi limiti al potere di controllo del datore di lavoro derivanti dal Regolamento Europeo in
materia di privacy” (Fund for Research fellow — University of Milan, Italy, with Prof. M.T. Carinci)

2015 - Managing director of Research Project on “Sostenibilita e adequatezza del sistema pensionistico italiano” (Research Fund — University of
Milan, Italy)

2014 - Managing director of Research Project on “The balancing of the fundamental rights with economic freedoms in the decisions of the
European Court of Justice” (Fund for Research fellow — University of Milan, Italy)



2014 — Senior External Expert in Sector Dialogues Support Facility between European Union and Brazil " call) “Public Insurance Systems
for work-related injuries in Brasil and Italy” — July-September 2014, Minister of Labour, Brasilia (Brasil)

2014-2016 — Research Project on “La nozione legislativa di malattia professionale e i “nuovi” rischi da lavoro: la tutela assicurativa delle
patologie provocate da mobbing e stress lavoro correlato” (Fund for Research fellow — Inail/University of Milan, Italy)

2008-2010 - Integrated research Italy-Spain “Il decentramento produttivo nella disciplina giuslavoristica italiana e spagnola: analisi
comparata delle norme in tema di somministrazione di lavoro, appalti e trasferimento (di ramo) d’azienda” in collaboration with Complutense
University of Madrid, Spain

2009 - Research Project on “L’attuazione della direttiva servizi (2006/123/CE)” (Director Prof. E. Ferrari — Univerity of Milan, Italy)

2008 Research Project on “La disciplina del lavoro extracomunitario dalla procedura di ingresso alle condizioni di permanenza” (Research
Fund — University of Milan, Italy)

2007 Research Project on “Il sistema dei danni non patrimoniali nel diritto del lavoro” (Research Fund — University of Milan, Italy)
2005-2006 Research Project on “Il danno ‘differenziale’ nella tutela Inail dopo il d.lgs. n. 38/2000” (Research Fund — University of Milan,
Italy)

2001-2002 - Member of an Expert Committee appointed by the Italian Prime Minister on “Flessibilita e lavoro pubblico”. The research results
were published as “Lavoro pubblico e flessibilita”, Rubbettino, 2002, p. 196 ss.

1999 Member of an Expert Committee appointed by Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro on “Modelli ed esperienze a confronto
sulla partecipazione nell'impresa. Una prospettiva per le relazioni industriali”. The research results were published in Documenti CNEL, n. 24,
Roma, 2000.

CONFERENCES, LECTURES AND WORKSHOPS (SELECTED)

2017 “Presupposti e limiti oggettivi dellazione di regresso dellINAIL”, Conference of the INAIL Lawyers on “La tutela giuridica del disabile:
stato dell arte e prospettive”, Catania dal 15-17 november 2017

2017 “As reformas previdencidrias entre ltdlia e Brasil’, Faculdade Mario Schenberg of Sao Paulo in Curso de Bacharelado de Direito, 9
august 2017.

2017 “Obbligo di formazione del lavoratore e disciplina dei contratti flessibili nel d.lgs. n. 81/2015”, conference organized by Commission for
Certification of Employment Contracts of the University of Roma Tre, “Mansions, inquadramento contrattuale e ius variands’, University of
Milan, 17 maggio 2o017.

2017 “Mudangas demogrificas e reformas da aposentadoria na Iltdlia”, Special Committee for the Constitutional Reform of Welfare, Chamber
of Deputies, Brasilia, Brasil, 14 march 2017

2017, Presentation of the research project “Disturbi muscolo-scheletrici e lavoro. Una mappatura critica’, Marco Biagi Foundation, Modena, 17
february 2017

2016 “Seguridade Social: Italia e Brasil’, Escola da Advocacia-Geral da Unido “Ministro Victor Nunes Leal”, Sao Paulo, Brasil, 4 august 2016
2016 “A reforma do sistema de aposentadoria no Brasil e na ltdlia. Sequranca do trabalho, sequros e responsabilidade civil: o sistema
normativo do Inail e do Sat”, Ordem dos Advogados de Sao Paulo, Brasil 2 august 2016

2015 “Beneficios e prestagoes custeados pelo Sequro contra Acidentes de Trabalho na ltdlia’, International Conference on “Sisternas de Sequro
contra Acidentes de Trabalho no Brasil e na Itdlia: coste beneficios e relagdo com o Esocial’, Brasilia 10/11 December 2015 — Eurosocial
Program

2015 “La prospettiva pubblica/previdenziale. Infortuni sul lavoro e malattie professionali: tutela previdenziale e risarcimento del danno’,
Conference on “Salute e sicurezza sul lavoro: regole, organizzazione, partecipazione”, University of Sannio, Benevento, 26 November 2015

2015 “/ rapporti tra tutela previdenziale e responsabilita civile’, Conference on “La tutela Inail tra esigenze di sostenibilita e aperture
universalistiche”, University of Macerata, 20 November 2015.

2015 “Reflexos psicossocials das transformagées do trabalho”, International Conference “Trabalho Sequro 2015”, organized by Conselho
Superior da Justica do Trabalho, Escola Nacional de Formagao e Aperfeiconamento de Magistrados do Trabalho and Tribunal Superior do
Trabalho, Brasilia 21-23 October 2015.

2015 “Infortuni sul lavoro: tutela previdenziale e responsabilita civile”, Conference on “Infortuni sul lavoro e malattie professionali: bilanci e
prospettive a 50 anni dal testo unico”, University of Padova, 30 june 2015.

2015 “Le procedure di stabilizzazione dei collaboratori coordinati e continuativi’, Conference on “/ nuovi confini del diritto del lavoro. La
riforma delle collaborazioni coordinate e continuative del JOBS ACT: dalla eterodirezione alla eterorganizzazione 7, University of Milan, 23
june 2015.

2014 “Acidentes de Trabalho na Itilia e suas Repercussoes”, “O Sistema de Financiamento do Sequro Acidente de Trabalho” and “Agoes
Regressims na [tilia”, International Conference on “Os Sistemas de Sequro contra Acidentes de Trabalko no Brasil e na [tilia”, Brasilia,
18" /19" september 2014 - Sector Dialogues UE-Brazil Project

2013 Le clausole di trequa sindacale tra modello conflittuale e collaborativo, International Conference on “Consenso, dissenso, rappresentanza
nel governo delle relazioni industriali”, University of Venice, Italy

2011 La responsabilita solidale del committente, appaltatore e subappaltatore per i danni non indennizzati dalllnail, Conference on the
National Interest Research Program (PRIN) on Tutela e sicurezza del lavoro negli appalti pubblici e privati. Inquadramento giuridico ed
effettivitd, University of Milan, Italy

2011 Obbligo di sicurezza e rischio da stress-lavoro correlato, Conference on “Lo stress risk - Proposta per un approccio innovativo allo Stress
Lavoro-correlato in azienda’, organized by the Human Resources Directors Association (GIDP), Milan, Italy

2010 Le modifiche alla leqge n. 104 del 1992 in tema di permessi retribuiti per lassistenza ai disabily Conference on // collegato lavoro: novitd e
questions, Juris Master, University of Milan, Italy

2010 Limiti e contenuti della responsabilita solidale tra appaltante e appaltatore per i danni da infortunio e malattia professionale, Conference
on Innovazione Tecnologica, esternalizzazione dei servizi e professionalitd, Hall of Justice of Milan, Italy (with the collaboration of: Centro
Studi Domenico Napoletano, Bar Association of Milan, Agi Lombardia).

2009 Nuove malattie professionali e tutela previdenziale, al Seminario Convegno “Verso un nuovo lessico giuslavoristico’, University of
Bologna, Italy

2006 Moscow International Conference on “Modern tendencies in the Labour and Social Security Law"



2005 [ rapporti tra assicurazione obbligatoria Inail e responsabiliti civile, at the Annual meeting of the Italian Association of Labour and
Social Security Law (AIDLASS) on /] danno alla persona del lavoratore, Naples, Italy

1999 L apporto dellltalia: il principio di sussidiarietd, Conference on Europa e Mediterraneo, organized by Scuola di Formazione Superiore
Europea, Genoa, Italy

PUBLICATIONS:

1. Books

1. Tutela previdenziale per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali e responsabilita civile del datore di lavoro, in Collana del
Centro di Studi sulla Giustizia della Facolta di Giurisprudenza dell’'Universita degli Studi di Milano, Giuffré, Milano, 2012, pp. I-X, 1-374

2. S. GIUBBONI, G. LUDOVICO, A. ROSSI, Infortuni sul lavoro e malattie professionalin MANUALI DI SCIENZE GIURIDICHE, Cedam, Padova,
2014

3. LuDOVICO G., WEINTRAUB BRAGANGA DE VASCONCELLOS A., A Responsabilidade Intergeracional no Direito Previdencidrio. Principios e
Regras do Direito Atuarial na Previdéncia, Aracne Editrice, Roma, 2017, pp. I-136.

1I. Book chapters, Essays

4. Contratto a tempo determinato versus contratto a tutele crescenti: gli obiettivi e 1 risultati del Jobs Act tra flessibilita e incentivi economici,
in Working Papers ADAPT, 2017, n. 14, p. 1-29.

5. 1 nuovi rischi del lavoro in Europa e [talia tra prevenzione, risarcimento del danno e tutela previdenziale, in JANNOTTI DA ROCHA C.,
VASCONCELOS PORTO L., BORSIO M.F., SIMAO DE MELO R. (a cura di), Sequridade Social e Meio Ambiente do Trabalho: Direitos Humanos nas
Relagoes Sociais, Tomo I, RTM, Belo Horizonte, 2018, p. 94-110

6. Art 39 Assunzioni obbligatorie delle categorie protette e tirocinio per portatori di handicap, Art. 39-bis Consulta nazionale per lintegrazione
in ambiente di lavoro delle persone con disabilita, Art. 39-ter Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disabilitd, Art. 39-
quater Monitoraggio sullapplicazione della leqge 12 marzo 1999, n. 68, d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in DE LUCA TAMAJO R, MAZZOTTA O.,
Commentario breve alle leqgi sul lavoro, 6a Edizione, Cedam, Padova, 2017, p. 1778-1780

7. Contenidos y limites de la proteccion italiana del trabajador en caso de accidente en el trayecto, in Revista Chilena de Derecho del Trabajo
y de la Sequridad Social, 2017, Vol. 8, n. 16, p. 37-52.

8. Presupposti e limiti oggettivi dell azione di regresso dellINAIL, in Rivista degli Infortuni e delle Malattie Professionali 2017, I, n. 1, p. 13-31
9. Lupovico G., SQUEGLIA M., WEINTRAUB BRAGANGA DE VASCONCELLOS A., [ pilastri previdenziali “a capitalizzazione” nelle diverse
esperienze del Canada, del Brasile e dellltalia: il sistema dei controlli i profili attuariali e le prospettive evolutive, in Diritto delle Relazion/
Industriali 2017, n. 4, p. 1251-1276

10. A Responsabilidade Intergeracional no Direito Previdencidrio. Os Direitos Sociais na Dimensdo Temporal, in LUDOVICO G., WEINTRAUB
BRAGANCA DE VASCONCELLOS A., A Responsabilidade Intergeracional no Direito Previdencidrio. Principios e Regras do Direito Atuarial na
Previdéncia, Aracne Editrice, Roma, 2017, p. 11-69

11. L efficacia temporale del contratto collettivo di lavoro nellordinamento italiano, in SIMAO DE MELO R., JANNOTTI DA ROCHA C. (a cura di),
Constitucionalismo, Trabalho, Sequridade Social e as Reformas Trabalhista e Previdencidria, LTR, Sdo Paulo, 2017, p. 71-86.

12. [nfortuni sul lavoro e malattie professionali: tutela previdenziale e risarcimento del danno, in Quaderni di Diritti Lavori e Mercati 2017, n.
3, p. 5I-78.

13. WEINTRAUB BRAGANCA DE VASCONCELLOS AB., WEINTRAUB BRAGANGA DE VASCONCELLOS AR., LORENZONI O., Lubovico G., Poupan;ﬂ
individual de aposentadoria — PI4, in Revista Brasileira de Previdéncia, 2017, 64 edigdo - Novembro de 2017, p. 1-9

14. A protegdo do trabalhador no trajeto entre casa e trabalho: a disciplina italiana do acidente in itinere, in Revista de Direito do Trabalho:
RDT; 2017, n. 180, p. 189-215

15. Origen y evolucion del sequro obligatorio de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en [talia, in Revista Chilena de Derecho del
Trabajo y de la Sequridad Social, 2017, Vol. 8, n. 15, p. 13-36

16. Mudangas demogrdficas e reformas da aposentadoria na Itdlia, in Revista Brasileira de Previdéncia, 2017, 6° edigcdo - Novembro de 2017, p.
52-71

17.  Infortuni sul lavoro e malattie professionali- tutela previdenziale e risarcimento del danno, in Quaderni di Diritts Lavori e Mercats, 2017,
n. 3, p. 5I-78

18. Sequridade Social- [tdlia e Brasi] in Revista Brasileira de Previdéncia, 2016, 5° edicdo - Novembro de 2016, p. 25-56,
http://revbprev.unifesp.br

19. Relagdo entre indenizagdes e beneficios acidentdrios na Iltdlia, in Revista Direito das Relagoes Sociais e Trabalhistas, 2016, n. 1, p. 224-256
20. Reflexos psicossociais das transformagoes do trabalho, in Revista do Tribunal Regional do Trabalho 3° Regido, 2015, n. 91, p. 283-310

21. [nfortuni sul lavoro: tutela previdenziale e responsabilita civile, in Rivista degli Infortuni e delle Malattie Professionali 2015, 1, n. 3, p. 429-
447

22. /] contratto a tutele crescenti. Il gioco delle convenienze giuridiche rispetto ai contratti atipici, in CARINCI M.T., TURSI A., Jobs Act. 1]
contratto a tutele crescents, Giappichelli, Torino, 2015, p. 217-232.

23. Per una rilettura costituzionalmente coerente delle azioni di rivalsa dell’lnail in Riv. Inf: Mal. Prof, 2014, I, n. 3, p. 611-635

24. L onere di astensione dallo sciopero nelle clausole di trequa sindacale, in RIVISTA ITALIANA DI DIRITTO DEL LAVORO, 2014, I, n. 2, p. 305-336.
25. L'ambito di applicazione, in S. GIUBBONI, G. LUDOVICO, A. ROSSI, Infortuni sul lavoro e malattie professionals; in MANUALI DI
SCIENZE GIURIDICHE, Cedam, Padova, 2014, p. 49-130.

26. L vggetto della tutela”, in S. GIUBBONI, G. LUDOVICO, A. ROSSI, Infortuni sul lavoro e malattie professional in MANUALI DI SCIENZE
GIURIDICHE, Cedam, Padova, 2014, p. 131-198.

27. Le clausole di trequa sindacale tra modello conflittuale e collaborativo, in BARBERA M., PERULLI A. (a cura di), Consenso, dissenso e
rappresentanza. Le nuove relazioni sindacal, Cedam, Padova, 2014, p. 233-243.

28. Sostenipilita e adequatezza della tutela pensionistica: gli effetti della crisi economica sul sistema contributivo, in ARGOMENTI DI DIRITTO
DEL LAVORO, 2013, N. 4-5, p. 909-936.



29. Art. 39, dlgs. 30 marzo 2001, n. 165 - Assunzioni obbligatorie delle categorie protette e tirocinio per portatori di handicap, in DE LUCA
TAMAJO R., MAZZOTTA O., Commentario breve alle leqgi sul lavoro, Quinta Edizione, Cedam, Padova, 2013, p. 1708.

30. La persona del lavoratore tra risarcimento del danno e tutela dal bisogno: la questione del danno differenziale, in DIRITTO DELLE
RELAZIONI INDUSTRIALI, 2013, . 4, p. 1049-1079.

31. Art 1. Delega al Governo per la revisione della disciplina in tema di lavori usurants; in MARINELLI M., NOGLER L. (a cura di), La riforma del
mercalo del lavoro. Commento alla leqge 4 novembre 2010, n. 183, Utet, Torino, 2012, p. 3-9.

32. Art. 40. Contribuzione figurativa, in MARINELLI M., NOGLER L. (a cura di), La riforma del mercato del lavoro. Commento alla legge 4
novembre 2010, n. 183, Utet, Torino, 2012, p. 406-408.

33. Art. 41. Responsabilita di terzi nelle invalidita civili; in MARINELLI M., NOGLER L. (a cura di), La riforma del mercato del lavoro. Commento
alla legge 4 novembre zoro, n. 183, Utet, Torino, 2012, p. 409-410

34. L'efficacia soggettiva del contratto collettivo. Le controversie sulla sua interpretazione - Cap. XV, in CARABELLI U., CARINCI
M.T. (a cura di), /] lavoro pubblico in Italia, Cacucci, Bari, 2012, p. 337-339.

35. La responsabilita solidale dellappaltante per i danni non indennizzati derivanti da infortunio e malattia professionale, in Innovazione
tecnologica, esternalizzazione dei servizi e professionalita, Speciale monografico, /L LAVORO NELLA GIURISPRUDENZA, 2011, p. 35-43.

36. Sui limiti e contenuti della responsabilita solidale negli appalti per i danni da infortunio e malattia professionale, in ARGOMENTI DI
DIRITTO DEL LAVORO, 2011, 1. 3, p. 567-598.

37. Lo stress lavoro correlato tra tutela prevenzionistica, risarciforia e previdenziale, in RIVISTA DEL DIRITTO DELLA SICUREZZA SOCIALE, 2011,
n. 2, p. 40I-434.

38. Le modifiche del “Collegato lavoro” alla I n. 104 del 1992, in MAZZOTTA O. (a cura di), 1/ diritto del lavoro dopo il “Collegato’, in Quaderni
di Questione Lavoro, JurisMaster, Terni, 2011, p. 164-176.

39. CARINCI M. T., LUDOVICO G., Assenteismo e rimedy, in VALLEBONA A. (a cura di), Collogui giuridici sul lavoro, Il Sole 24 Ore, Pirola, 2008, n.
I, p. 23-27.

40.La tutela indennitaria delle lesioni derivanti da mobbing, in PEDRAZZOLI M. (diretto da), Vessazioni e angherie sul lavoro.
Tutele, responsabilitia e danni nel mobbing, Zanichelli, Bologna, 2007, p. 187-207.

41. L'efficacia soggettiva del contratto collettivo. Le controversie sulla sua interpretazione - Cap. XV, in CARABELLI U., CARINCI
M.T. (a cura di), I/ lavoro pubblico in Italia, Cacucci, Bari, 2007, p. 171-173.

42. Mobbing, stress e malattia professionale: lassicurazione Inail dinanzi ai ‘nuovi” rischi da lavoro, in RIVISTA DEL DIRITTO DELLA
SICUREZZA SOCIALE, 2006, 1. 2, p. 381-415.

43. Sezione [11. I danni da mobbing, in BONORA C., IMBERTI L., LUDOVICO G., MARINELLI F., [/ mobbing nella giurisprudenza, in QUADERNI DI
DIRITTO DEL LAVORO E RELAZIONI INDUSTRIALL n. 29, 2006, p. 135-152.

44. Art. 2087 cod.civ., in ALPA G., MARICONDA V. (a cura di), Codice Civile Commentato, Ipsoa, Milano, 2005, Vol. I11, p. 59-77.

45. Commento al Titolo [V, Del lavoro subordinato in particolari rapporti, Capi I e 1] - Artt. 2239, 2240, 2241, 2242, 2243, 2244,
2245, 2246 cod.civ., in ALPA G., MARICONDA V. (a cura di), Codice Civile Commentato, Ipsoa, Milano, 2005, Vol. 111, p. 660-685.
46. Profili sostanziali: la disciplina del lavoro subordinato in NASCIMBENE B. (a cura di), Diritto degli stranieri; Cedam, Padova, 2004, p. 752-
832.

47. 11 danno biologico negli infortuni sul lavoro e nelle malattie professionali (prima e dopo il d.lgs. 23 febbraio 2000, n. 38), in PEDRAZZOLI M.
(a cura di), [ danni alla persona del lavoratore nella giurisprudenza, Cedam, Padova, 2004, p. 157-169. Nel medesimo volume ha redatto note di
commento alle sentenze della Corte Costituzionale e della Cassazione.

48. Art. 10. L estensione indiretta del contratto collettivo per le imprese artigiane, commerciali e del turismo, in CARINCI M.T. (a cura di), La
leqge delega in materia di occupazione e mercato del lavoro, Ipsoa, Milano, 2003, p. 305-316.

49. L azionariato dei dipendenti: le prospettive de iure condendo in 1ZAR A.V. (a cura di), La partecipazione azionaria dei dipendent,
Giappichelli, Torino, 2003, p. 187-202.

50. Art. 3 e 21. Politiche migratorie e flussi dingresso per motivi di lavoro, in DONDI G. (a cura di), I/ lavoro degli immigrats Ipsoa, Milano,
2003, p. 87-106. Del medesimo volume ha curato I'Appendice di documentazione, p. 337-611.

5I. Art 5, 6 comma 1, 18 comma 5, 30 commi 2 e 5, e 32. 1] permesso di soggiorno per motivi di lavoro (o per altri motivi che consentono
comungue il lavoro), in DONDI G. (a cura di), /1 lavoro degli immigrats, Ipsoa, Milano, 2003, p. 107-124.

52. Art. 7. Gli 0bblight di comunicazione, in DONDI G. (a cura di), /] lavoro degli immigrats, Ipsoa, Milano, 2003, p. 139-141.

53. Art. 9. La carta di soggiorno, in DONDI G. (a cura di), I/ lavoro degli immigrats, Ipsoa, Milano, 2003, p. 143-153.

54. Art. 22 — Sezione I — Commi 1-IT e 13-16. Ingresso ed assunzione dei lavoratori subordinati e relativa tutela previdenziale, in DONDI G. (a
cura di), /1 lavoro degli immigrats, Ipsoa, Milano, 2003, p. 155-178.

55. Art. 23. Titoli di prelazione (vectius: di preferenza) per la chiamata al lavoro (e per l'ingresso dei lavoratori autonomi), in DONDI G. (a cura
di), /] lavoro degli immigrats Ipsoa, Milano, 2003, p. 191-197.

56. Art. 24. Ingresso e soggiorno dei lavoratori stagionali, in DONDI G. (a cura di), I/ lavoro degli immigrati Ipsoa, Milano, 2003, p. 199-203

57. La disciplina del lavoro immigrato extracomunitario dopo le modifiche previste dalla legge n. 189 del 2002, in IL LAVORO NELLA
GIURISPRUDENZA, 2002, n. 11, p. I02I-1031.

58. 1 nuovi confini soggettivi dell assicurazione antinfortunistica alla luce dei pitl recenti interventi legislativi, in RIVISTA DEL DIRITTO DELLA
SICUREZZA SOCIALE; 2002, 1. 2, p. 585-62L

59. La definizione legislativa dellinfortunio in itinere tra estensione della tutela e selezione dei soggetts, in RIVISTA INFORTUNI E MALATTIE
PROFESSIONALL 2002, n. I-2, I, p. 31-55.

60. Le ultime novita in materia di regolarizzazione dei lavoratori extracomunitari, in IL LAVORO NELLA GIURISPRUDENZA, 2002, 1. 12, p. 1129-
1132.

61. [/ lavoro subordinato degli immigrati extracomunitari, in DIRITTO DELLE RELAZIONI INDUSTRIALL 2001, . 4, p. 477-488.

62. L evoluzione della giurisprudenza in materia di sopravvenuta impossibilita della prestazione lavorativa, in DIRITTO DELLE RELAZIONI
INDUSTRIALL 2001, n. 1, p. 117-126.

63. Novitd per l'integrazione al trattamento minimo, in DIRITTO E PRATICA DEL LAVORO, 2001, 1. 8, p. 542-548.

64. Le trasformaziont del modello renano e della partecipazione in Italia, in DOCUMENTI CNEL (n. 24), Modelli ed esperienze a confronto sulla
partecipazione nellimpresa. Una prospettiva per le relazioni industriali Roma, 2000, p. 155-172.



65. L apporto dellltalia: il principio di sussidiarietd in DOCUMENTI CNEL (n. 24), Modelli ed esperienze a confronto sulla partecipazione
nellimpresa. Una prospettiva per le relaziont industriali Roma, 2000, p. 273-286.

66. Riforma pensionistica e licenziamento individuale, in DIRITTO E PRATICA DEL LAVORO, 2000, 1. 2, p. 91-98.

67. /] rilancio della bilateralita, la flessibilita e il decentramento nel rinnovo contrattuale del commercio e del terziario, in DIRITTO DELLE
RELAZIONI INDUSTRIALL 2000, n. 2, p. 269-276.

68. /] criterio della pensionabilita nelle riduzioni di personale nelle Ferrovie e nell’Ente Poste, in DIRITTO DELLE RELAZIONI
INDUSTRIALL 1999, n. 4, p. 473-490.

69. 7/ nuovo tentativo obbligatorio di conciliazione: una riforma problematica, in DIRITTO E PRATICA DEL LAVORO, 1999, n. 39, p.
2731-2737.

70. Licenziamenti collettivi e mobilita: il criterio contrattuale della pensionabilita, in DIRITTO E PRATICA DEL LAVORO, 1999, n. 44,

p-3092-3097.

111. Minor Publications

71. Tra responsabilita civile e tutela previdenziale: presupposts, limiti e criteri di calcolo del danno differenziale, in Argomenti di Diritto del
Lavoro, 2017, n. 1, p. 212-228.

72. Luccesso degli extracomunitari al pubblico impiego tra limitazioni normative e aperture interpretative, in RIVISTA [TALIANA DI DIRITTO
DEL LAVORO, 2009, 11, p. 400-411.

73. Lnail e il mobbing: per il Consiglio di Stato la parola spetta al legisiatore, in RIVISTA ITALIANA DI DIRITTO DEL LAVORO, 2009, 11, p. 1042-
1050.

74. Sul requisiti sostanziali e formali richiesti per lapposizione del termine al contratto di lavoro e sulla loro autonomia, in ARGOMENTI DI
DIRITTO DEL LAVORO, 2006, 1. 1, p. 263-279.

75. Indennita sostitutiva del preavviso e licenziamento illegittimo nellarea della tutela obbligatoria: la cassazione cambia orientamento, in
ARGOMENTI DI DIRITTO DEL LAVORO, 2006, 1. 6, p. 1676-1688.

76. Impugnazione del licenziamento e fallimento: questioni in tema di continuita del rapporto e di competenza, in RIVISTA [TALIANA DI
DIRITTO DEL LAVORO, 2005, n. 1, 11, p. 245-259.

77. Sul diritto alle ferie in caso di legittimo licenziamento, in RIVISTA ITALIANA DI DIRITTO DEL LAVORO, 2003, n. 2, 11, p. 347-351.

78. Esclusione del socio lavoratore e cessazione del rapporto di lavoro nellambito della I n. 142 del 2001, nella RiVISTA ITALIANA DI DIRITTO
DEL LAVORO, 2003, 1. 3, 11, p. 543-547.

79. Provvedimento d'urgenza e questione di costituzionalita nel regime transitorio di cessazione degli incarichi dirigenziali di livello generale, in
11 LAVORO NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, 2003, I1, p. 339-354.

80. La Corte Costituzionale estende lassicurazione antinfortunistica ai lavoratori collocati in aspettativa sindacale, in /L LAVORO NELLA
GIURISPRUDENZA, 2002, . 10, p. 962-967.

81. La nozione di “occasione di lavoro” nella recente giurisprudenza della Cassazione, in /L LAVORO NELLA GIURISPRUDENZA, 2001, n. 6, p. 561-
564.

82. Modalita di calcolo degli interessi legali sui crediti di lavoro: le Sezioni Unite adottano il criterio del cumulo “disgiunto’, in ORIENTAMENTI
DELLA GIURISPRUDENZA DEL LAVORO, 2001, 1.2, p. 443-460.

83. Conferimento e revoca degli incarichi dirigenziali: la Consulta legittima la giurisdizione ordinaria, in GUIDA AL LAVORO, IL SOLE 24 ORE,
2001, 1. 44, p. I4-17.

84. La nozione di discriminazione indiretta di nuovo all esame della Corte di Giustizia, in RIVISTA ITALIANA DI DIRITTO DEL LAVORO, 2000, 1.
L I, p. 16-23.

85. "Superlavoro” e demansionamento: due pronunce della Cassazione in tema di danno biologico e rilevanza delle concause naturali in
ORIENTAMENTI DELLA GIURISPRUDENZA DEL LAVORO, 2000, n. 2, p- 395-410.

86. La Corte Costituzionale riconosce 1] cumulo tra interessi e rivalutazione per i crediti dei lavoratori privats, in GUIDAAL LAVORO, IL SOLE 24
ORZ; 2000, 1. 44, p. 27-30.

87. L onere datoriale del repéchage e la sopravvenuta inidoneita del lavoratore nellinterpretazione delle Sezioni Unite della
Cassazione, in ORIENTAMENTI DELLA GIURISPRUDENZA DEL LAVORO, 1999, n. I, p- 196-217.

88. 1] licenziamento ingiustificato: La Corte di Giustizia si pronuncia sulla discriminazione indiretta (e le sue possibili
giustificazioni), in ORIENTAMENTI DELLA GIURISPRUDENZA DEL LAVORO, 1999, 1. 2, p. 52-69.

89. Note in tema di licenziamento del lavoratore pensionabile, in RivISTA [TALIANA DI DIRITTO del LAVORO, 1999, n. 4, 11, p. 851-
855.

1V. Editorial notes to the judgments of Supreme Court in Social Security Law (650 notes since 2000) in Il Lavoro nella
Giurisprudenza, Wolters Kluwer editor). Published in last five years:

90. Ripetibilita dellindebito pensionistico e disciplina applicabile. Note at Cass. 17.10.2011, n. 21424, in LG, 2012, n. 1, 94-95;

91. Pensione di invalidita e prelievo diretto per lassegno divorzile. Note at Cass. 28.11.2011, n. 25043, in LG, 2012, n. 2, 193-194;

92. Sui limiti di applicazione della tutela Inail agli alunni. Note at Cass. 28.11.2011, n. 25023, in LG, 2012, n. 2, 194-195;

93. Allievi dei corsi di formazione professionale e infortunip in itinere. Note at Cass. 2L.I1.201I, N. 24485, in LG, 2012, n. 2, 195-196;

94. Rendita ai superstiti e requisito della c.d. vivenza a carico. Note at Cass. 28.12.2011, n. 29238, in LG, 2012, n. 3, 306-307;

95. Imponibilita contributiva e mutui a tassi agevolati. Note at Cass. 28.12.2011, n. 29232, in LG, 2012, n. 3, 307;

96. Sulla distinzione tra evasione e omissione contributiva. Note at Cass. 27.12.2011, n. 28966, in LG, 2012, n. 3, 307-308;

97. Minimale contributivo e maqggiorazioni per lavoro straordinario. Note at Cass. 20.1.2012, n. 801, in LG, 2012, n. 4, 407-408;

98. Erronea comunicazione dell ente previdenziale e prova del danno subito. Nota Cass. 16.1.2012, n. 448, in LG, 2012, n. 4, 408-409;

99. Pensione di reversibilita in favore del coniuge divorziato. Note at Cass. 8.3.2012, n. 3635, in LG, 2012, n. 5, 509-510;

100.  Parziale omissione contributiva e anzianita contributiva nella previdenza forense. Note at Cass. 10.4.2012, n. 5672, in LG, 2012, n. 6, 621-622;

101. Procedimento amministrativo e sospensione della prescrizione. Note at Cass. S.U. 6.4.2012, n. 5572, in LG, 2012, n. 6, 622-623;

102. Legittimo affidamento e recupero degli sqravi contributivi illegittimamente goduti in materia di contratti di formazione e lavoro. Note at Cass. 4.5.2012, n.
6756, in LG, 2012, n. 7, 723-724;

103. Sulla prescrizione dell azione di restituzione degli sqravi contributivi illegittimamente goduts per i contratti di formazione e lavoro. Note at Cass. 3.5.2012,
n. 6671, in LG, 2012, n. 7, 724-725;



104. Sul principio di automaticita delle prestazioni previdenziali. Note at Cass. 19.6.2012, n. 10119, in LG, 2012, n. 8-9, 823;

105. /nosservanza dellordine di reintegrazione e sanzione amministrativa in favore dell Inps. Note at Cass. 18.6.2012, n. 9965, in LG, 2012, n. 8-9, 823-824;
106.  Sulla distinzione tra nuova classificazione e rettifica per errore della precedente classificazione nell assicurazione Inail. Note at Cass. 5.6.2012, n. 9034,
in LG, 2012, n. 8-9, 824-825;

107.Azione di regresso delllnail e responsabilita del datore di lavoro. Note at Cass. 31.7.2012, n. 13701, in LG, 2012, n. II, II13-1114;

108.  Aggressione dellex alunno e configurabilita delloccasione di lavoro. Note at Cass. 23.7.2012, n. 12779, in LG, 2012, n. II, IT114-III5;

109.  Indennizzabilita dellinfortunio in itinere e fatto del terzo. Note at Cass. 10.7.2012, n. 11545, in LG, 2012, n. II, I115-I116;

110. La neoplasia provocata dall uso prolungato del cellulare come malattia professionale. Note at Cass. 12.10.2012, n. 17438, in LG, 2012, n. 12, 1219-1220;
II1. Azione risarcitoria nei confronti del datore di lavoro e chiamata in causa delllnail. Note at Cass. 3.10.2012, n. 16812, in LG, 2012, n. 12, 1220-122I;

112. Distacco di lavoratori extracomunitari e principio della territorialita dellobbligazione contributiva. Note at Cass. 25.9.2012, n. 16244, in LG, 2012, n. 12,
1221-1222;

113. Modlifica in peius del calcolo della pensione e criterio del pro rata. Note at Cass. 26.10.2012, n. 18479, in LG, 2013, n. 1, 92-93;

114. Premi Inail e agevolazioni contributive per lassunzione dei lavoratori in mobilita. Note at Cass. 17.10.2012, n. 17803, in LG, 2013, n. 1, 93-94;

115. Azione di regresso e decorrenza della prescrizione. Note at Cass. 29.11.2012, n. 21269, in LG, 2013, n. 2, 198-199;

116. Sulla distinzione tra azione di regresso e surrogazione dellinail ai fini dellindividuazione del termine di prescrizione. Note at Cass. 29.11.2012, n. 21250, in
LG, 2013, n. 2, 199-200;

117. Sul limite del rischio elettivo nellinfortunio in itinere. Note at Cass. 29.11.2012, n. 21249, in LG, 2013, n. 2, 200-201;

118. Padre adottivo libero professionista e indennita di maternita. Note at Cass. 15.1.2013, n. 809, in LG, 2013, n. 3, 310-31I;

119. Malattia non tabellata e onere probatorio. Note at Cass. 9.1.2013, n. 358, in LG, 2013, n. 3, 311-312;

120./nfortunio in itinere e deviazione non giustificata dal normale percorso. Note at Cass. 22 gennaio 2013, n. 1458, in LG, 2013, N. 4, 417-418;

121. Sul limite del rischio elettivo ai fini dell indennizzabilita dellinfortunio sul lavoro. Note at Cass. II febbraio 2013, n. 3173, in LG, 2013, n. 4, 418-419;

122. Pensione di inabilita e requisito reddituale coniugale. Note at Cass. 22.3.2013, n. 7320, in LG, 2013, n. 5, 522;

123. Sul nuovo regime di prescrizione dei contributi previdenziali dovuti alla Cassa Nazionale Forense. Note at Cass. 18.3.2013, n. 6729, in LG, 2013, n. 5, 523;
124. Utilizzo del mezzo privato e rischio elettivo nellinfortunio in itinere. Note at Cass. 18.3.2013, n. 6725, in LG, 2013, n. 5, 523-524;

125. Cessione del credito e intervento del fondo di garanzia dellInps. Note at Cass. 15.4.2013, n. 9068, in LG, 2013, n. 6, 617-618;

126. Calcolo del tfr. e versamenti ai fondi di previdenza complementare. Note at Cass. 18.3.2013, n. 6707, in LG, 2013, n. 6, 618-619;

127. Pacchetti vacanze a condizioni agevolate e imponibilita contributiva. Note at Cass. 9.5.2013, n. 10972, in LG, 2013, n. 7, 742-743;

128. Decesso del lavoratore a sequito di emotrasfusioni e rapporto causale tra evento e attivita lavorativa. Note at Cass. 7.5.2013, n. 10565, in LG, 2013, n. 7, 743-
744;

129. Sulla distinzione tra evasione e omissione contributiva. Note at Cass. 2.5.2013, n. 10265, in LG, 2013, 1. 7, 744-745;

130. Criteri di calcolo del tasso specifico aziendale ai fini della determinazione del premip Inail. Note at Cass. 3.6.2013, n. 13908, in LG, 2013, n. 8/9, 847-848;
131. Le condizioni reddituali per lattribuzione della pensione sociale agli extracomunitari. Note at Cass. 30.5.2013, n. 13576, in LG, 2013, n. 8/9, 848-849;
132. Pensione integrativa aziendale e limitazioni della reversibilita. Note at Cass. 29.5.2013, n. 13399, in LG, 2013, n. 8/9, 849;

133. Sulla distinzione tra azione di surrogazione e di regresso dellnail. Note at Cass. 17.7.2013, n. 17486, in LG, 2013, n. 10, 956-957;

134. Procedimento amministrativo e sospensione della prescrizione del diritto alle prestazioni Inail Note at Cass. 21.6.2013, n. 15733, in LG, 2013, n. 10, 957;
135. Sul divieto di cumulo delle indennita di maternita delle libere professioniste. Note at Cass. 17.6.2013, n. 15072, in LG, 2013, n. 10, 957-958;

136. Erronea comunicazione dell Inps e tutela dell affidamento dell assicurato. Note at Cass. 19.9.2013, n. 21454, in LG, 2013, n. II, 1043;

137. Revisione della rendita e presunzione legale di immodificabilita. Note at Cass. 16.9.2013, n. 21082, in LG, 2013, n. II, 1043-1044;

138. Sui limiti e condizioni di esercizio dellazione di regresso dell7nail. Note at Cass. 10.9.2013, n. 20724, in LG, 2013, n. II, 1044-1045;

139. Ripetibilita dell indebito ed estraneita del percettore al rapporto previdenziale. Note at Cass. 19.9.2013, n. 21453, in LG, 2013, n. 12, 1127;

140. Infortunio a causa di sforzo e prova dell evento e del nesso causale. Cass. 27.9.2013, n. 22257, in LG, 2013, n. 12, 1127-1128;

141. Modifica in peius del calcolo della pensione retributiva e criterio del pro rata. Note at Cass. 30.10.2013, n. 24534, in LG, 2014, n. 1, 85-86;

142. Sulla distinzione tra infortunio sul lavoro e malattia professionale. Note at Cass. 9.10.2013, n. 22974, in LG, 2014, n. 1, 86-87;

143. Sulla vivenza a carico del figlio maggiorenne superstite. Note at Cass. 28.11.2013, n. 26670, in LG, 2014, n. 2, 184-185;

144. Sulla decorrenza della prescrizione dei contributi dovuti alla cassa forense. Note at Cass. 26.11.2013, n. 26411, in LG, 2014, n. 2, 185-186;

145. Sul diritto alle prestazioni assistenziali degli extracomunitari privi della carta di soggiorno. Note at Cass. 26.11.2013, n. 26380, in LG, 2014, n. 2, 185-186;
146. Responsabilita dell ente previdenziale per erronea comunicazione all assicurato. Note at Cass. 27.1.2014, n. 1659, in LG, 2014, n. 4, 409-410;

147. Esclusa lindennizzabilita dell infortunio verificatosi durante il rientro dalle ferie. Note at Cass. 13.1.2014, n. 475, in LG, 2014, n. 4, 410-411;

148. Attivita dellavvocato svolta all estero e continuita professionale ai fini pensionistici. Note at Cass. 26.2.2014, n. 4584, in LG, 2014, n. 5, 509-510;
149.Assegno sociale agli extracomunitari e stabile permanenza in Italia. Note at Cass. 14.2.2014, n. 3521, in LG, 2014, n. 5, 510-5IT;

150. Totale cumulabilitd tra pensione e redditi da lavoro e rapporto part-time del dipendente pubblico. Note at Cass. 7.2.2014, n. 2843, in LG, 2014, n. 5, 511-512;
151. Pensione di inabilita e requisito reddituale coniugale. Note at Cass. 18.3.2014, n. 6262, in LG, 2014, n. 6, 610-611;

152. Incentivo allesodo e imponibilita contributiva. Note at Cass. 14.3.2014, n. 6037, in LG, 2014, n. 6, 611-612;

153. Domanda amministrativa e beneficio contributivo per [ esposizione all amianto. Note at Cass. 29.4.2014, n. 9378, in LG, 2014, n. 7, 712-713;

154. Sugli 0bblight contributivi delle societa a capitale misto che erogano pubblici servizi. Note at Cass. 24.4.2014, n. 9292, in LG, 2014, n. 7, 713-714

155. Sugli 0bblighi contributivi delle societa di capitali costituite per la gestione di un servizio pubblico. Note at Cass. 23.4.2014, n. 9204, in LG, 2014, n. 7, 714-
715

156. Erronea comunicazione dell ente previdenziale e risarcimento del danno. Note at Cass. 17.4.2014, n.8972, in LG, 2014, n. 7, 715-716;

157. Professione forense, maggiorazione contributiva e attivita di consigliere di amministrazione Note at Cass. 1.4.2014, n. 7559, in LG, 2014, n. 7, 716-717;
158. Sgravi contributivi e individuazione del contratto collettivo. Note at Cass. 21.5.2014, n. 11232, in LG, 2014, n. 8-9, 820;

159. Pluralita di debiti verso ITnps e criteri di imputazione del pagamento”. Note at Cass. 6.5.2014, n. 9648, in LG, 2014, n. 8-9, 820-821;

160.  Infortunioin itinere e tasso specifico aziendale. Note at Cass. 17.6.2014, n. 13733, in LG, 2014, n. 10, 926-927;

161. Sui limiti di applicazione della tutela Inail agli alunni. Note at Cass. 13.6.2014, n. 13579, in LG, 2014, n. 10, 927-928;

162. Malattia non tabellata e onere probatorio”. Note at Cass. 12.6.2014, n. 13342, in LG, 2014, n. 10, 928-929;

163. Omesso versamento dei contributi e disciplina sanzionatoria applicabile. Note at Cass. 14 luglio 2014, n. 16093, in LG, 2014, n. 11, 1026-1027;

164. Fondo di garanzia per 1l pagamento del t.fr. e datore di lavoro non soggetto a fallimento. Note at Cass. 4.7.2014, n. 15369, in LG, 2014, n. II, 1027-1028;
165. Sulla decorrenza della prescrizione dei contributi dovuti alla cassa forense. Note at Cass. 9.9.2014, n. 18953, in LG, 2014, n. 12, I129-I130;

166. Modifica in peius del calcolo della pensione retributiva e criterio del pro rata. Note at Cass. 12.8.2014, n. 17892, in LG, 2014, n. 12, 1130-113L;

167. Malattia professionale e prescrizione del diritto alla rendita. Note at Cass. 29 ottobre 2014, n. 23020, in LG, 2015, n. 1 92-93;

168./nfermita da causa di servizip e onere della prova. Note at Cass. 15 ottobre 2014, n. 21825, in LG, 2015, n. 1, 93-94;

169. Riforma della sentenza e restituzione della prestazione. Note at Cass. 16 settembre 2014, n. 19496, in LG, 2015, n. 1, 94-95;

170./llegittima sospensione del rapporto e obblight contributivi sulle retribuzioni dovute. Note at Cass. 27.11.2014, n. 25240, in LG, 2015, n. 2, 199;

171. Lavorazioni complementari e tariffe Inail Note at Cass. 25.11.2014, n. 25020, in LG, 2015, n. 2, 199-200;

172. Rendita ai superstiti e rapporto causale tra infortunio e decesso. Note at Cass. I1.11.2014, n. 23990 in LG, 2015, n. 2, 200-201;

173. Sull'efficacia del verbale ispettivo quale atto interruttivo della prescrizione dei contributi. Note at Cass. 22.12.2014, n. 27236, in LG, 2015, n. 3, 311-312;



174. Sugli 0bblight contributivi delle societa a capitale misto che erogano pubblici servizi. Note at Cass. 1.12.2014, n. 25387, in LG, 2015, n. 3, 312-313;

175. Sullautonoma risarcibilita del danno differenziale. Note at Cass. 19.1.2015, n. 777, in LG, 2015, n. 4, 416-417;

176.Sul termine di prescrizione dei contributi previdenziali in caso di denuncia del lavoratore. Note at Cass. 15.1.2015, n. 618, in LG, 2015, n. 4, 417-418;

177. Imposizione di contributi di solidarieta sulle pensioni gia liguidate dalle casse professionali. Note at Cass. 8.1.2015, n. 53, in LG, 2015, 1. 4, 418-419;

178. Sulla trasformazione della pensione di invalidita in pensione di vecchiaia. Note at Cass. 23.2.2015, n. 3539, in LG, 2015, n. 5, 523-524;

179. Violazioni del codice della strada e indennizzabilita dellinfortunio in itinere. Note at Cass. 18.2.2015, n. 3292, in LG, 2015, n. 5, 524-525;

180.  Sulla differenza tra infortunio e malattia ai fini dellindividuazione della disciplina applicabile. Note at Cass. 4.2.2015, n. 1998, in LG, 2015, n. 5, 525-
526;

181. Sulla decorrenza del termine triennale di prescrizione dell azione di regresso. Note at Cass. S.U., 16.3.2015, n. 5160, in LG, 2015, n. 6, 637-638;

182.Sulla natura previdenziale dei versamenti effettuati ar fondi di previdenza complementare. Note at Cass. S.U., 16.3.2015, n. 5157, 12.3.2015, N. 4949,
9.3.2015, n. 4684, in LG, 2015, n. 6, 638-640;

183. Pluralita di infortuni e costituzione della rendita unica. Note at Cass. 4.3.2015, n. 4354, in LG, 2015, n. 6, 640-641;

184. Parziale omissione contributiva e anzianita contributiva nella previdenza forense. Note at Cass. 15.4.2015, n. 7621, in LG, 2015, n. 7, 753-754;

185. Occasione di lavoro e prova del rapporto tra l'evento e [ attivita lavorativa. Note at Cass. 7.4.2015, n. 6933, in LG, 2015, n. 7, 754-755;

186. Licenziamento, reintegrazione e sanzioni per il ritardato versamento dei contributi. Note at Cass. 25.5.2015, n. 10718, in LG, 2015, n. 8-9, 851-852

187. Erronea comunicazione dell ente previdenziale e risarcimento del danno. Note at Cass. 25.5.2015, n. 10713, in LG, 2015, n. 8-9, 852-853

188. Annullamento del provvedimento di reintegrazione e ripetizione dei contributi versati. Note at Cass. I1.6.2015, n. 12124, in LG, 2015, n. 10, 962-963

189. Classificazione ai fini previdenziali e istanza di variazione del datore di lavoro. Note at Cass. 4.6.2015, n. 11544, in LG, 2015, n. 10, 963-964

190.  [ncumulabilita del pensionamento anticipato con i benefici per [ esposizione all amianto. Note at Cass. 3.6.2015, n. 11485, in LG, 2015, n. 10, 964

191. Sulla distinzione tra evasione e omissione contributiva. Note at Cass. 25.8.2015, n. 17119, in LG, 2015, n. II, 1054-1055

192. Benefici contributivi per lassunzione di lavoratori in mobilita. Note at Cass. 2.7.2015, n. 13583, in LG, 2015, n. II, 1055-1056

193. Cassa di previdenza dei ragionieri e criterip del pro rata. Note at Cass. S.U. 8.9.2015, n. 17742, in LG, 2016, n. 1, 91-93

194. Indennizzabilita dell infortunio in itinere e fatto doloso del terzo. Note at Cass. S.U. 7.9.2015, n. 17685, in LG, 2016, n. 1, 93-94

195. Sulla esclusione della totalizzazione c.d. multipla tra paesi terzi e membri dell UE. Note at Cass. 16.11.2015, n. 23366, in LG, 2016, n. 2, 194-195

196. Contratto a termine e benefici contributivi per i lavoratori in mobilita. Note at Cass. 5.11.2015, n. 22639, in LG, 2016, n. 2, 195-196

197. Transazione con il responsabile civile e mala gestio dell7nail Note at Cass. 11.1.2016, n. 208, in LG, 2016, n. 3, 308-309

198.Sul presupposti della sostituzione della pensione di inabilita con lassegno sociale. Note at Cass. S.U., 15.12.2015, n. 25204, in LG, 2016, n. 3, 309-310
199.Sulla risarcibilita del danno biologico differenziale. Note at Cass. 17.2.2016, n. 3074, in LG, 2016, n. 4, 405-406

200.  Sul regime transitorio della prescrizione dei contributi previdenziali. Note at Cass. 2.2.2016, n. 1975, in LG, 2016, n. 4, 407

201.Sullobbligo di iscrizione alla gestione commercianti dei soci accomandatari. Note at Cass. 26.2.2016, n. 3835, in LG, 2016, n. 5, 513-514

202.  Sul regime contributivo delle indennita corrisposte ar “trasfertisti”. Note at Cass. 17.2.2016, n. 3066, in LG, 2016, n. 5, 514
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205.  Sui criteri di accertamento dell invalidita pensionabile. Note at Cass. 10.3.2016, n. 4710, in LG, 2016, n. 6, 610
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219.  [ndennizzabilita dellinfortunio in itinere del lavoratore in permesso sindacale. Note at Cass. 7.7.2016, n. 13882, in LG, 2016, n. II, 1024-1025

220.  Diritto degli extracomunitari all assegno sociale e temporaneo allontanamento dallTtalia. Note at Cass. 29.8.2016, n. 17397, in LG, 2016, n. 12, 1127-
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237.8ul presupposti dell obbligo di iscrizione alla gestione commercianti. Note at Cass. 24.1.2017, n. 1769, e 27.1.2017, n. 2151, 2152, 2153, in LG, 2017, n. 5, 505
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246.  Sulla risarcibilita e il calcolo del danno differenziale e complementare. Note at Cass. 10.4.2017, n. 9166, in LG, 2017, n. 8-9, 820-822
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